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Ausschreibung: SPS-Programmierer/in 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n SPS-Programmierer/in! 
 
Sie denken logisch, arbeiten selbstständig und haben Spaß an der SPS-Programmierung? 
 
Eine erfolgreich abgeschlossen Ausbildung zum Elektroniker (m/w) Automatisierungstechnik mit 
einschlägiger Berufserfahrung in der SPS-Programmierung oder eine Weiterbildung zum Meister 
(m/w) oder Techniker (m/w), oder ein Bachelor der Elektrotechnik oder Informatik bietet Ihnen dafür 
die Grundlage.  
Grundkenntnisse mit VBA (Excel), Visual Studio und C++, C# sind ausdrücklich von Vorteil.  
 
In der SPS-Abteilung übernehmen Sie bei uns folgende Hauptaufgaben: 

 Klärung des Automatisierungskonzeptes sowie Schnittstellenklärung 
 Umsetzung von Kunden- und Projektspezifikationen 
 Hardwarenahe Programmierung von Speicher Programmierbaren Steuerungen (SPS), 

insbesondere Siemens (TIA-Portal, STEP 7, Logo-Steuerungen),  
aber zum Beispiel je nach Auftragslage und Kenntnisse auch Wieland (SamosPro), Wago, 
Rockwell, … (Codesys) 

 Visualisierung mit WinCC, AquaSys oder InTouch 
 Erstellung von technischen Dokumenten und Anweisungen 
 Anlagen-Einrichtung 
 Inbetriebnahme auch beim Kunden 

 
Je nach Vorbildung und Interessenlage gibt es auch die Möglichkeit sich in der meist internen 
Softwareentwicklung in Hochsprache (C#) oder der Hardwarebetreuung einzubringen. 
 
Als Sonderanlagenbauer bieten wir breit gefächerte Arbeitsgebiete je nach Vorbildung, Interesse und 
Neigungen. Durch interne und externe Fortbildungen fördern wir die fachliche und persönliche 
Entwicklung. Unser Gleitzeitmodell bietet Spielraum bei der Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und 
Beruf. Wenn es passt erhalten Sie ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und profitieren von weiteren 
Leistungen, wie Zuschüssen zur Betrieblichen Altersvorsorge.  
 
Professionalität, Flexibilität und Kundennähe: 
Das sind bei uns keine leeren Versprechungen, sondern gelebter Alltag, denn wir wissen wie wichtig 
es ist, dass man sich aufeinander verlassen kann. …Strom ist spannend! 
 
Das zeichnet auch Sie aus? 
 
Dann sind wir gespannt auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung. 
 
Bewerbung als pdf an: personal@sw-mf.de 
 


